
Positive Improvement Committee 
‘Hustle’ Nomination Form 

This award is for an employee going beyond his/her normal work assignment. This could be an 
employee coming in for an emergency and saving an event, staying after hours to meet a deadline, 
or any other action that deserves recognition. 

Name: _____________________________ 

Date: ___________ 

Please describe in detail what the employee was doing to be nominated for the ‘Hustle’ award: 

Action by committee: 

Approve _____       Deny _____  Date: _____________ 

Reason for denial: 

Reward: $10 meal card via Dining Services


